G Tel: 022/660-049 &= Fax: 022/660-233

KOMUNA,LNO €9 Web: www.komunalno-knin.hr
POD UZEC E d-o_o . B4 E-mail: komunalno@komunalno-knin.hr

- Prijelazni raéun: HR8624020061500033349

22 300, Knin Ziro racun: HR9324020061100696930
Trg Oluje 9 kod Erste&Steiermirkische Bank d.d. Rijeka
MB:3085252 | OIB: 33813961569

Ur. broj: 99/6-16
Knin, 13.7.2016. godine

Na temelju ¢lanka 39. Pravilnika o radu, ¢lanka 27. Izjave o osnivanju Komunalnog poduzeca
d.o.o., direktor Komunalnog poduzeca d.o.0. donosi

PLAN PRIJEMA
na struc¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa u Komunalnom poduzecu d.o.o. Knin za 2016. godinu

Sukladno uvjetima i nacinima korisStenja sredstava za provedbu Mjera aktivne politike
zaposljavanja u 2016. godini i temeljem objave Hrvatskog zavoda za zaposljavanje da se zaprimaju
zahtjevi za dodjelu sredstava po mjerama aktivne politike zaposljavanja, medu kojima je i paket
mjera za mlade ,Mladi i kreativni“, utvrduje se Plan prijema osoba na stru¢no osposobljavanje za
rad bez zasnivanja radnog odnosa u Komunalnom poduzecu d.o.o. Knin za 2016. godini, popis
radnih mjesta na kojima ¢e se osposobljavati, potrebno obrazovanje i broj izvrsitelja koji ¢e se
strucno osposobljavati na pojedinom radnom mjestu.

IL

U 2016. godini Komunalno poduzec¢a d.o.o. planira se primiti 6 (Sest) osoba na strucno
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosai to kako slijedi:

SLUZBA ZA RACUNOVODSTVO I FINANCIJE za radna mjesta:

Visi struc¢ni referent za racunovodstvo i nabavu, za koje je propisan uvjet obrazovanja:
preddiplomski sveuciliSni/stru¢ni studij ekonomske struke, 3 izvrsitelja.

Visi strucni referent za racunovodstvo i rad s korisnicima, za koje je propisan uvjet
obrazovanja: preddiplomski sveuciliSni/strucni studij ekonomske struke, 3 izvrsitelja.

I1I.

Postupak prijema osoba na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa
provodit ¢e se u skladu s ovim Planom, Pravilnikom o radu i Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji
rada i sistematizaciji radnih mjesta u Komunalnom poduzecu d.o.o. Knin, u suradnji s Hrvatskih
zavodom za zapoSljavanje sukladno uvjetima i nacinima koriStenja sredstava za provedbu Mjera
aktivne politike zaposljavanja u 2016. godini iz nadleZnosti Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Plan prijema provodit ¢e se ako su sredstva za pokrice troskova stru¢nog osposobljavanja, u
cijelosti osigurana kod nadleZne sluzbe za zapoS$ljavanje.
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IV.

Ovaj Plan prijema na struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u
Komunalnom poduzeéu d.o.o. za 2016. godinu stupa na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj plo¢i i internet stranicama Komunalnog poduzeca d.o.0. Knin.

Plan prijema ur.broj 99/2-16 od 20.lipnja 2016.godine stavlja se van snage.

S postovanjem,

Direktor

Sanja Betﬁ.gmd.

Dostavljeno:

- oglasna ploca

- web.komunalno-knin.hr
- pismohrana
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GRAD KNIN
n/p Zamjenika koji obnasa duznost
gradonacelnika
Dr.Franje Tudmana kbr.2
22300 Knin

PREDMET: Plan prijema na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa u Komunalno poduzece d.o.o. Knin za 2016. godinu
- naznanje, dostavlja se

Veza Vas dopis: KLASA: 132-01/16-1/4
URBROJ: 2182/10-02-16-1
od 14. oZujka 2016.godine

Postovani,

U skladu s to¢kom III. Vase preporuke (veza Va$ dopis) Komunalno poduzece d.o.o. Knin
donijelo je Plan prijema na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u
Komunalno poduzeée d.o.o. Knin za 2016. godinu (Ur.broj: 99/6-16 od 13. srpnja 2016.), koji Vam,
kao na$em osnivadu, dostavljamo na znanje u privitku ovog dopisa.

Plan prijem ur.broj 99/2-16 od 20.lipnja 2016.godine stavljen je van snage.

S posStovanjem,

Direktor
. e ——Sanja.Bebek, mag.grad.
HOMILVALKD PODUZECE %
Privitak: - e iy
1. Plan stru¢nog osposobljavanja bez zasnivanja radnég odnosa u Komunalno poduzece d.o.o.
Knin za 2016.godinu
Dostavljeno:
- Naslovu
- Pismohrana
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